2022/23 OPPEAASTA PESAMUNA LASTEAIAS

MUUDATUSTE AASTA: UUS DIREKTOR, UUS OPPEJUHT

e Sept. 2022 alustasime 9 rGthmagaq,
jaan.2023 moodustati Vahenurmes 2
ruhma

e P-Jaagupi ja Libatese majas 2-0petqj

sUsteem, Vahenurmes 1 6petaja ja as:

Oppetegevuse ajal on tool 2 opetajat,

lisik-abidopetaja ja dpetaja abi,

henurmes

n vaja olnud leida asendajaid



¢
OPETAJATE JA MUU PERSONALI
PADEVUSTE SUURENDAMINE

KOOLITUSED TASEMEOPE

Opetajad on osalenud :

ISESEISEV ENESETAIENDAMINE

e nipinurk

e Uks 78 tunnine Opib 3 6petajat: e koosolekutel arutelud
e (ks 320 tunnine 2 magistrioppes, e koolitustel saadud
e lisaks 75% rihmade 1 bakalaureusedppes

teadmiste jagamine
o teiste lasteaedadega

kogemuste

vahetamine

meeskonna liikkmetestst
on osalenud vajadustele
vastavatel koolitustel
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VARAJANE M}-.\RKAMlNE JA SEKKUMINE

Laste individuaalsuste

Lapsed, kes Laste murede
vajavad lisatuge madrkamine

arvestamine

| Oleme koostanud R&hutame ja pédrame aina
Koostasime: varajase markamise enam tahelepanu, et IGA laps
Individuaalse arengukava skeemi ehk "teekond”, et saaks just talle sobivas
Kaitumise tugikava murekohad saaks laste keskkonnas éppida ja areneda
heaks véimalikult (péevakava, tempo, tegevused
efektiivselt lahendada vaiksemates rthmades voi

individuaalselt vms)
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¥ OPPEAASTA ULDEESMARK

2022-2023 6ppeaasta I6puks on lapsed teadlikud erinevatest
lemmikloomadest, nende eest hoolitsemise voimalustest ja
suhtuvad loomadesse vastutustundlikult.

Ruhma tegevused

Vastavalt nddalateemadele viidi 1dbi  erinevate
meetoditega Oppe- ja kasvatustegevusi: Sppekdigud,
Oppemdangud, meisterdamised, katsetamised, arutelud

Uhissiindmused

VIMS

Toimusid temaatilised saalihommikud, teatrietendused
lasteaias ja teatrikUlastused, talvetrall ja

B sObraopdevadisko, vabariigi aastapdeva tdhistamine,
W+ karneval jne

Koolieelikute ruhma spordiring, Vdaikeste teadlaste
tootoad, Jalpall, Tants.



y Borcelle School

| POOLAASTA ANALUUSIESs
LOHIULEVAADE

Opetajad anallusisid individuaalselt
vastavalt etteantud kdsimustele koostoo,
koolitusvajaduste, Snnestumiste ja
arenguvajaduste kohta.
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| poolaasta analuusi kokkuvote:

Onnestumised:

e Lapsed on kohanenud ja soovivad tulla lasteaeda, on huvitatud ja tahavad
osaleda Oppetegevustes ning samuti individuaalsetes tegevustes.

e TOOtame ju meeskonnana, kus kdigil on oma oluline roll. Kdige tahtsam on
see, et lapsed tunneksid ennast rihmas turvaliselt, olulisena ja oodatuna.

Meeskonnana pulame luua stabiilse keskkonna, kus toimimnr

kokkuhoidvalt Ghise ruhmaperena. Sealt edasi tuleb opetamr

e
ine ja

oppimine. Minu esmane mote on alati see, et IGA laps tunneks ennast
oodatuna ja keskkond oleks tema jaoks armas. Ja see ongi minu jaoks

onnestumine.

e Jaada igas tegevuses lapse tasemele, mitte vastata taiskasvanu ootustele.
e [ abiviidavad tunnid on lainud lastele huvitavamaks ja sisukamaks.



Onnestumisele aitas kaasa:

e Meeskond

e Enesearendamine, 0pingud, enda pealehakkamine

e Positiivne ja austav suhtumine lastesse OQO



Enesetaiendamise ja koolitusvajadused:
e Erinevad Opistiilid ja nende toetamine.
e Erinevad tohusad aktiivOppe meetodid, metoodikad, programmid, sh
litruhmas.
e Uuendused lastekasvatuse pohimotetes.
e | oovuse arendamine ja draamaodpetus lasteaias.
e | aste arengu hindamine, arengumapp jm tooriistad.

e KOik mis on seotud eriliste lastega ja nende toetamisega/arvestamisega
Ooppetegevuses.

e Kaasav haridus ja AEV laps riuhmas, teise emakeelega laps ruhmas ja koostoo
olulisus last Umbritseva vorgustikuga.

e Kuidas aidata kaitumisprobleemidega last, sh emotsioonidega toimetulekul.

e Suhtlemisoskused erinevate spetsialistide ja lapsevanematega, keerulistel
teemadel| emotsionaalsed vestlused. ARGUMENTEERIMINE!



Opetaja toimetulekut toetavad koolitused,
arenguvajadused:

e Enesekehtestamine, enesehinnangu
tostmine, enesejuhtimine.

e \aimsest tervisest ja selle hoidmisest,
toostress ja labipOlemine, sellega toimetulek.

e Digipadevuste parendamine.



Hinnang riihma meeskonna koostoole

Koostoo on rahuldav;
9%

Koostoo on hea; 32%
Koostdd on

suureparane; 59%

Koost6o vajab

tohustamist; 0%

" Koostoo on suureparane
W Koostdo on hea
B Koostdd on rahuldav

"~ Koostdo vajab tohustamist




* 11 POOLAASTA ANAL(‘JUSl
TAHTAEG ON 25:MAl ’

RUhmameeskonnad analuusivad
2. poolaasta 6ppeakasvatustood
vastavalt etteantud raamistikule.

Eripedagoog, liikumis- ja
muusikadpetajad analuusivad
individuaalselt oma 2. poolaasta
Oppeakasvatustood vastavalt
etteantud raamistikule.

Kogu personal tegeleb

eneseanallusiga, mille Ule
rutatakse individuaalsetel
Qovestlustel.

Analuuside kokkuvéte valmib septembriks



MUREKOHAD g "

N 1 TEISED '
i LOGOPEED TUGISPETSIALISTID

LEIDMINE ON VOIMATU Mdanguterapeut?
MISSIOON PsUhholoog?

Sotsiaalpedagoog?
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Planeeritavad muudatused

ROHKEM

duesodpet, uurimist- katsetamist-
isetegemist, mangulisust,
|6imimist, tutvuda "asjadega”
voimalikult selles keskkonnas,
kus nad tegelikult on ehk vhem
"Youtoubet” ja ronkem rdhmast
valja, suuremat tahelepanu
enesejuhtimise- ja sotsiaalsete
oskuste ning loovuse
arendamisele,

TEISITI

erinevate programmide ja
metoodikate eesmargipdrane
kasutamine (Hea Algus,
Montessori, J. Kdisi tUldopetus,
"SA suusad seda’, KIVA,
majandusépe Vink-vonk jne)
haridustehnoloogiliste
vahendite eesmdrgipdrane
kasutamine
Terviseedendusele uus hoog
susteemne lGhenemine
kaasava hariduse
rakendamiseks

Kuuplaanidele dleminek, laste
arengu hindamise ja
arengumappide viimine uuele
tasemele, oppekava
uuendamine, todkorralduse
ulevaatamine,
sisehindamissusteemi
GUlevaatamine, (N. fookuse
seadmine laste

liikumisvéimaluste hindamisele),

kommunikatsiooni
korrigeerimine

¥






Y Borcelle School

N
" AITAH TEILE!

Edasisele produktiivsele koostoodle!




